
        薬剤師 募集のご案内 

 

2026年 1月 文責：薬剤科長 

当院、薬剤科では、薬剤師の欠員を生じたため、 

新たに我々と一緒に働いてくださる薬剤師を募集しています。 

以下、当科で行っていただきたいお仕事内容やサポート体制、勤務内容などを紹介します。 

ご一読の上、興味を持たれた方はぜひお気軽にご連絡ください！ 

 
 

当院は、療養病棟 147床を有する療養型病院です。医療

の必要度の高い高齢者や難病、血液透析を行っている患

者様が入院されております。単一の疾患ではなく、多くの

疾患を併存する患者様が多い中で、薬剤師としても疾患

と薬物療法の知識が幅広く求められます。逆にいえば積

極的に学ぶことにより、それらのスキルを身に付けて患

者様の安心・安全な入院生活に貢献することが出来ると

考えています。 

また、患者様は長期に入院される方がほとんどですので、一人ひとりの状態も詳しく把握しなが

ら、薬剤師も病棟に出向き、多職種の病棟スタッフと連携しながら、薬剤管理指導も行っていま

す。大規模な病院と比べ、組織がコンパクトな分、多職種と連携しながら小回りの利いた活動が

可能です。 

 

 

・療養病棟での薬剤管理指導を行っていただける方 

・患者様やご家族へのお話、病棟スタッフとのコミュニケーションが行える方 

・Word、Excelなど基本的な PC操作ができる方 

・長く勤務していただき、将来の薬剤科を一緒に支えてくださる方 

 

 

 

 

釧路中央病院・薬剤科の特徴 

こんな方と一緒に働きたい 



 

薬局業務 

※１ 

・薬局業務システムへの処方入力 

・臨時処方の調剤、注射薬払い出し 

・担当病棟の定期処方の鑑査 

・医薬品在庫管理、発注 

病棟業務 ・担当病棟の入院患者様の薬剤処方や状態の把握 

・薬剤管理指導（患者様 orご家族様との面談、服薬指導） ※２ 

・カルテや看護記録からの情報収集 

・薬剤管理指導記録の作成 

・処方提案、薬学的介入とフォローアップ 

・病棟スタッフからの相談対応 

 

※１．当院では電子カルテ、オーダリングシステムはまだ導

入されておらず、処方箋やカルテ等も紙ベースでの運用

ですが、薬局内業務については、データベースソフト・

Accessベースの薬局業務システムを用いて調剤、医薬

品在庫管理、薬剤管理指導記録まで PC上で行うことが

出来ます。 

薬剤師個々に PCを完備し、操作法も詳しく教えますの

で、PCスキルは基本操作ができれば大丈夫です。 

 

※２．病棟での薬剤管理指導は月平均 70件程度の実績で、各薬剤師が分担して担当していま

す。療養病棟の入院患者様への接し方、薬物療法や病態の把握、カルテ等の記録の取り方、薬剤

管理指導記録の書き方まで細かく指導・フォローいたしますので、やる気さえあれば経験がなく

ても大丈夫です。患者様を通して幅広い疾患を学ぶことができますので、薬剤師としてのスキル

アップも可能です。 

 

 

 

午前 8：30 出勤開始 

薬局業務 処方箋処理、臨時処方の調剤、注射薬払い出し 

病棟業務 時間が空き次第、病棟での薬剤管理指導業務へ 

昼休み 12：00～１３：００ 

（うち、薬剤師 1名は昼当番待機で時間をずらして 1時間休憩） 

午後 薬局業務 処方箋処理、臨時処方の調剤 

       薬剤管理指導記録の作成 

       担当病棟の定期処方の監査 

行っていただきたいお仕事 

１日のお仕事の流れ（例） 



病棟業務 新規入院患者の持参薬鑑別・初回面談 

時間が空き次第、病棟での薬剤管理指導業務へ 

17:15 勤務終了 

その他 ・毎週金曜 16：00 科内カンファレンス 

     薬剤管理指導記録のプレゼン、薬剤師共有事項の討議 

・毎月第 3金曜・最終水曜１３：００ 院内会議共有ミーティング 

・毎月 1回 担当病棟のリハビリカンファレンスへの出席 

 

※上記の通り、緊急的な仕事以外は優先順位に融通が利く仕事が多く、比較的フレキシブルに働

けます。 

※土日祝は完全休み、夜間当直もありません。 

 

 

 
●教育・フォロー 

・業務内容は一から丁寧に指導いたしますので、未経験な業務でもご安心ください。 

・新卒者用教育ラダーも用意しています（新卒・転職いずれも歓迎いたします）。 

 

●スキルアップ支援 

・薬剤科ではチーム医療にも力を入れております。 

さらに本人の希望・やる気に応じて、感染対策、NST（栄養サポートチーム）、褥瘡、医薬品情報の

業務も担当することが出来ます。認定・専門薬剤師も在籍していますので、これら領域の資格取

得のサポートも可能です。 

・地域や全国・道内における研究・学会発表も意欲のある方には手厚くサポートいたします。 

 

 

 
●正職員 

平日 8:30～17:15 土日祝完全休み、夜勤当直無し 

有給取得半休制度あり 

 

募集人員：１名   

 

 

賃金・手当、その他労働条件等については、 

当院ホームページ 求人のご案内 技術職をご覧ください。 

 

随時、面接、見学等受け付けています！ 

教育体制・スキルアップ支援 

募集内容 

https://kch.or.jp/offer.html

